OSNOVNA SKOLA SUPETAR
21400 SUPETAR

PORAT 25
KLASA:102-02/19-01/4
URBROJ:2104-31-01-19-01
Supetar, 4.listopada 2019.godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne
novine* broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-
RUSRH, 152/14.,7/17.1 68/18.) €lanka 8. Pravilnika o radu te ¢lanaka 8. i 9. Pravilnika o
postupku zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Osnovne Skole
Supetar ravnateljica Osnovne Skole Supetar, Porat 25,21400 Supetar objavljuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. Utitelj/ica Informatike
1 izvrditelj/ica na neodredeno, nepuno radno vrijeme 16/40 sati ukupnog tjednog radnog
vremena u Osnovnoj $koli Supetar i Podru¢nim $kolama u Sutivan i NereZi$¢a

2. Utitelj/ica Informatike
1 izvrsitelj/ica na odredeno, nepuno radno vrijeme 16/40 sati ukupnog tjednog radnog
vremena u Osnovnoj §koli Supetar i Podrucnim Skolama Sutivan i NereZi§¢a

3. Utditelj/ica Informatike
1 izvrsitelj/ica na odredeno, puno radno vrijeme 40/40 sati ukupnog tiednog radnog
vremena u Osnovnoj Skoli Supetar

4. Utitelj/ica edukator rehabilitator
1. izvriitelj/ica na neodredeno, puno radno vrijeme 40/40 sati ukupnog tjednog rddnog
vrema u Podrucnoj §koli NereZiséa

5. Strucni suradnik suradnica defektolog edukator rehabilitator
1. izvrSitelj/ica na neodredeno, puno radno vrijeme 40/40 sati ukupnog tjednog radnog
vremena u Osnovnoj Skoli Supetar

6. Utitelj/ica Geografije
1. izvrSitelj/ica na neodredeno, nepuno radno vrijeme 15/40 sati ukupnog tiednog radnog
vremena u Osnovnoj Skoli Supetar

Na natjedaj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine 82/08. 1 69/17.)

Uvijeti:

uz opcée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete
propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli, Pravilnikom o
odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli (Narodne




novine broj 6/ 19) i Pravilnikom o struénoj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju
nastavnika u srednjem 8kolstvy (Narodne novine broj 1/96 i 80/99),

U prijavi na natjedaj navodi se osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno
mobitela, adresa odnosno e-mail adresa na koju ée se dostaviti obavijest o datumu i vremenu
procjene odnosno testiranja i nazjv radnog mjesta na koji se prijavljuje.

Uz prijavu na natjedaj potrebno je priloZiti:

1. Zivotopis

2. diplomu, odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremj

3. dokaz o drZavljanstvy

4. uvjerenje nadleZnog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv
podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radﬁ3-g
odnosa iz &lanka 106, Zakona s naznakom roka izdavanja, ne starije od dana
raspisivanja natjedaja Y

5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu i radnom iskustvu na odgovarajuéim po'slovimai‘]f’f"\‘
a) elektronigki zapis ili potvrdy o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji -
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

(Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96.,
82/01., 103/03 i 148/13) ili &lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14. 39/18.) duzan/na je u prijavi na
javni natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj pored navedenih isprava odnosno.
priloga priloZiti svu propisanu dokumentaciju brema posebnom zakonu te jma prednost u

Sve potrebne dokaze iz &lanka 103 stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji koji su dostupni na poveznic; Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji. gov.hr/UserDocsImages//N G/1 2%20Prosinac/Zapo%C5 %Alljavanj e//Popis
%20dokaza%20za%ZOostvarivamje%20prava%2 Oprednosti%2 Opri%20zapo%C5%A | ljavanju
.pdf



Urednom prijavom smatra se prijava koja je vlastoru¢no potpisana i sadri u privitku priloge
navedene u natjedaju.

Sve kanidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i koji ispunjavanju uvjete natjetaja Povjerenstvo ¢e pozvati na procjenu, odnosno
testiranje, najkasnije do isteka roka za podnoSenje prijave na natjedaj. U pozivu e biti
naveden nadin i podruje procjene odnosno testiranja. Poziv ¢e biti objavljen na mreznim
stranicama Skole.

http://www.os-supetar.skole.hr/skola/tajnistvo/natjecaji

Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpunu prijavu te ispunjavaju uvjete natjedaja
obvezni su pristupiti procjeni, odnosno testiranju, prema odredbama Pravilnika o postupku
zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje kojem je mogude pristupiti
na sljedecoj internetskoj stranici

http://Www.os—supetar.skole.hr/skola/tajnistvo
Kandidat/kinja koji nije pristupio procjeni, odnosno testiranju, ne smatra se kandidatom.

Kandidat/kinja prijavom na natjecaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u
svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natje¢ajnog postupka
sukladno vaZeéim propisima o zaititi osobnih podataka.

Rok za podnosenje prijave na natje¢aj je osam dana od dana objave natje¢aja na mreZnim
stranicama i oglasnoj plo&i Hrvatsko g zavoda za zapo§ljavanje i mreZnim stranicama i
oglasnoj plo¢i Skole.

Prijave na natjedaj dostavljaju se neposredno ili postom na adresu Porat 25,21400 Supetar s
naznakom ,,za natje¢aj- naziv radnog mjesta za koje se kandidat prijavljuje®,

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Kandidat/kinja prijavljen/na na natjecaj bit ¢e obavijesten/na putem mreZne stranice $kolske
ustanove http://www.os-supetar.skole. hr/ najkasnije u roku od petnaest dana od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim/om kandidatom/kinjom. U sluCaju da se na natjedaj
prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom
propisu, svi ¢e kandidati biti obavijeSteni i prema ¢lanku 23. stavku 4. Pravilnika.

RAVNATELIJICA




