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Na temelju dlanka 707. zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne
novine'o broj 87/08. , 86109.,92110.,105/10.-ispr,901fi.,5112,, 16112., g6112., g4lr3,,136l14:_
RUSRH, I52lI4.,7lI7 , i 68/18.) dlanka 8. Pravilnika o radu te dIanaka8, i 9. pravilnika o
postupku zapolljavanja te procjeni i vrednovanju kandid ata za zapoiljavanje osnovne ikole
supetar ravnateljica osnovne skole supetar,porat.25,2r40o supetar objavljuje:

NATJEiAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. Uiitelj/ica Tjelesne i ulravstvene kulture,
1 izvrsitelj /ica na 

2d1edyno, nepuno radno vrijeme 16140 sati ukupnog
vremena u Osnovnoj Skoli Supetar

Na natjedaj se mogu javiti muSke i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravrrorti j ,-,spolova Q.[arodne novine B2l0B. i 69117.)

Uv_ieti:

andidati moraju ispunjavati i posebne uvjete
u osnovnoj i srednjoj Skoli, pravilnikom o

suradnika u osnovnoj Skoli Qrlar-odnei pedagoSko-psiholo5kom obrazovaniu
It96 i 80/99).

u e osobno ime, adresa stanovanj* broj telefonamo adresa na koju ie se dostaviti obavijest o datumu,ipro v radnog mjesta na koji se prijavljujl, , l

Uz prijavu na natjedaj potrebno je priloZiti:
1, Zivotopis
2, diplomu, odnosno dokazo stedenoj strudnoj spremi
3. dokazo drZavlianstvu
4' suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da

ne vodi kazneni postupak glede zapreka zi zasniva,ij
06. Zakona s naznakom roka i,_d,ivdnia, ne starije

raspi s ivanj a natj ed,aj a
5' dokaz o ukupnom radnom iskustvu i radnom iskustvu na odgovarajudim posiovima,,ii,,

a) elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji,- 
-l 

'rri,
Hrvatsko g zavoda za mjrovinsko osiguranj e
b) ugovor o radu ili rje5enje o turpot.d,t ili potvrdu poslodavca o radnom iskustvu naodgovarajuiim poslovima koji mora sadrZavati vrstu poslova koju je oilurrr3uo, u kojoj
1tlT"i spremi i vremensko razdoblje u kojem je kandlid ta obaiab navedlneposlove.

tjednog.radirog
1.1r ':-i iiril.ts

odnosno
vremenLl



-'
Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.
i I!

Prije sklapanja ugovora o radu odabranila kandidat/kinja dulan/a je sve navedene priloge
bdnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika
sukladno Zakonu o javnom biljeZni5tvu (Narodne novine broj 78193.,29194,162198.,16107.,
75109., l20l16.)

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zapo5ljavanju na temelju dlanka 102.
staviiia'1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih
dbltelji (Narodne novine l2IlI7.), dlanka 48.f Zakona o zaititi vojnih i civilnih invalida rata
(Irlaiodne novine broj 33192., 57/92.,77192.,27193., 58193., 02194.,76194., 108/95., 708196.,
82101., L03103 i I4Sl13) ili dlanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju
psob,a s jnvaliditetom (Narodne novine broj 157113., 752174. i 39118.) duLanlna je u prijavi na
j;avn-i nade(,aj pozvati se na to pravo i uz prijavu nanatjedaj pored navedenih isprava odnosno
pliloga priloLiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

(andidat/kinja kojila se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju na temelju dlanka 102.
stavaka l.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih
obitelji duLan/a je uz prijavu na natjedaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i
Sve'potrebne dokaze iz dlanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog lilita i dlanovima njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici Ministarstva
hrvalskih branitelja:

https://branitelji.gov.hrlUserDocslmages/A.JG/l2Yo2\ProsinaclZapo%oClohAlljavanje//Popis
0/o26doikazaYo20zaYo20ostvarivanj e%o20pravaYo20prednostiYo20priYo20zapoo/oC5%Alljavanju

;qd{

Urednom prijavom smatra se prijava koja je vlastorudno potpisana i sadrZi u privitku priloge
navedene u natjedaju.

Sve kanidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
iSpr'avama i koji ispunjavanju uvjete natjetaja Povjerenstvo 6e pozvati na procjenu, odnosno
ggsJi{gnje, najkasnije do isteka roka za podno5enje prijave na natjedaj. U pozivu 6e biti
naveden nadin i podrudje procjene odnosno testiranja. Poziv 6e biti objavljen na mreZnim
StrarriLatha Skole.
:- '1"
1"rftp1://www. o s - supetar. skole. hrlsko laltaj nistv o I natjecaji

Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpunu prijavu te ispunjavaju uvjete natjedaja
obvbzni su pristupiti procjeni, odnosno testiranju, prema odredbama Pravilnika o postupku
zapo1ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata zazapoSljavanje kojem je moguie pristupiti
na sljededoj intemetskoj stranici

http ://www. os-supetar. skole.hrlskola/taj nistvo

Kandidat/kinja koji nije pristupio procjeni, odnosno testiranju, ne smatra se kandidatom.

Kandidat/kinja prijavom na natjedaj daje privolt za obradu osobnih podataka navedenih u
svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjedajnog postupka
sukladno vaielimpropisima o za5titi osobnih podataka.



L

Rok za podno5enje prijave na natjedaj je osam dana od dana objave natjedaja na mreZnim
stranicama i oglasnoj plodi Hrvatskog zavodazazapolljavanje i mreZnim stranicama i
oglasnoj plodi Skole.

Prijave na natje(,aj dostavljaju se neposredno ili po5tom na adresu Pont 25,21400 Supetar s
naznakom ,,zanatjedaj- naziv radnog mjesta zakoje se kandidat prijavljuje'

Nepravodobne i nepotpune prijave ne6e se razmatratr.

Kandidat/kinja prijavljenJna na natjedaj bit 6e obavijeSten/na putem mreine stranice Skolske
ustanove http://www.os-supetar.skole.hrl najkasnije u roku od petnaest dana od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim/om kandidatom/kinjom. U sludaju da se na natjed,aj
prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema poselnom
propisu, svi 6e kandidati biti obavije5teni i prema dlanku 23. stavku 4. Pravilnika.
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